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ŞEBİNKARAHİSAR REHBERLİK VE ARAŞTIRMA MERKEZİ ‘’BİRLİKTEN 
KUVVET DOĞAR’’ PROJESİ TANITIM METNİ 

 

 

PROJENİN ADI: 

 ‘’Birlikten Kuvvet Doğar’’ başlığı seçilmiştir. Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanların 

birlikte hareket etmesi ve yardımlaşma sürecine vurgu yapıldığı için bu başlık seçilmiştir. 

PROJENİN GEREKÇESİ VE DAYANAĞI:  

Psikolojik Danışma ve Rehberlik alanında verilen seminer, mesleki gelişim toplantıları ve 

müşavirlik hizmetlerinin daha etkili hale getirilmesi daha nitelikli bir hizmet alınması 

zamandan tasarruf edilmesi ve Rehber Öğretmenler arasında dayanışmanın oluşması 

bakımından proje önem arz etmektedir.  

PROJENİN AMACI:  

 2024-2025 Eğitim Öğretim yılında yapılacak çerçeve plan faaliyetlerinde rehber 

Öğretmen/Psikolojik Danışmanlara ekonomiklik ilkesi gereğince kolaylık sağlamak  

 Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanlar arasındaki yardımlaşma ve dayanışma kök 

değerlerinin geliştirilmesi.  

 Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanların çerçeve plan faaliyetlerinin yürütülmesini 

kolaylaştırmak 

  Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanların farklı okul kademelerini görmesini 

sağlayarak tecrübe kazandırmak 

  Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanların farklı sunum teknikleri ve etkinlikleri 

tatbik edebilme becerisi kazandırmak 

  Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanların kendilerini yetersiz hissettikleri alanları 

belirleyerek bu hedeflerin iyileştirilmesi planlanmaktadır. 

 

 



 

PROJENİN KAPSAMI:  

Giresun-Şebinkarahisar ilçesindeki resmi eğitim kurumlarında görevli Rehber 

Öğretmen/Psikolojik Danışmanları kapsamaktadır. Proje 2024-2025 Eğitim Öğretim 

dönemiyle sınırlandırılmıştır. 

 

ÇALIŞMA EVRENİ: 

 İstiklal İlkokulu 

 Şehit Oktay Yeşil Ortaokulu 

 Yavuz Selim Ortaokulu 

 Şebinkarahisar Yatılı Bölge Ortaokulu 

 Hüseyin Hüsnü Tekışık Anadolu Lisesi 

 İbni Sina Mesleki Teknik Anadolu Lisesi 

 Şehit Ufuk Akdağ Mesleki Teknik Anadolu Lisesi 

 Şebinkarahisar Fen Lisesi 

 Sait Tonbul Anadolu İmam Hatip Lisesi 

KOMİSYONLARIN VE EKİPLERİN OLUŞTURULMASI: 

 Proje uygulamalarının yürütülmesi ve izlenmesi Şebinkarahisar Rehberlik Araştırma Merkezi 

Sene Başı Rehber Öğretmenler/Psikolojik Danışmanlar toplantısında belirlenecek ve akabinde 

çalışma evreninde yer alan dokuz okula resmi yazı ile bildirilecektir. 

PROJE YÜRÜTME SÜRECİ:  

Proje Rehberlik Araştırma Merkezi tarafından yapılacak 2024-2025 Sene Başı Rehber 

Öğretmenler/Psikolojik Danışmanlar toplantısında Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışmanlara 

anlatılacaktır. Rehber Öğretmenler/Psikolojik Danışmanlar bu toplantıda Ekim ayından 

başlayarak Haziran ayına kadar kendilerine uygun tarih seçeceklerdir. Bu seçtikleri tarih için 

bir de konu belirleyeceklerdir. Diğer Rehber Öğretmeneler seçilen gün ve tarihte belirlenen 

okulda konunun işlenmesi üzere hazır bulunacaklardır. Uygulama günlerinde Rehberlik 

Araştırma Merkezinden de bir Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışman müşavirlik hizmeti için 

hazır bulunacaktır. Uygulama takvimi ve konu planlaması Eylül ayı sonuna kadar ilgili okullara  



 

ulaştırılacak olup, belirtilen günde görevli rehber öğretmenlerin görevli izinli olması için 

OLUR/ONAY alınacaktır. Planlama tablosu taslağı ayrıca ek listede sunulmuştur. 

OKUL ZİYARETLERİ: 

 Okul ziyaretlerinde belirtilen öğretmenler ve ramdaki görevli belirlenen saatte okulda hazır 

bulunacak. Sınıfların rehber öğretmen/psikolojik danışmanlara dağıtılması için yapılan 

toplantıdan sonra rehber öğretmen/psikolojik danışmanlar konunun işlenmesi için sınıflara 

girecektir. Uygulama öncesi ve sonrasında Rehberlik ve Araştırma Merkezinde görevli Rehber 

Öğretmen/Psikolojik Danışman tarafından imza sirküsü ile imza alınacak ve görevli 

öğretmenlerin okuluna resmi yazı ile gönderilecektir. 

RAPORLAMA VE SUNUM:  

Haziran ayındaki toplantı mesleki paylaşım toplantısı olarak planlanacak projenin uygulanması 

tartışılacak ve çalışma raporu hazırlanacaktır. Uygulama sonunda Rehber Öğretmen/Psikolojik 

Danışmanlarla geribildirim almak amacıyla paylaşım toplantısı yapılacaktır. Bu sayede 

öğretmenlerin deneyim ve izlemleri hakkında bilgi sahibi olunacak; riskli görülen durumların 

tespit edilmesi de sağlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
OKUL 

 
KONU 

 
TARİH 

Yavuz Selim 
Ortaokulu 

BİLİNÇLİ TEKNOLOJİ 
KULLANIMI 

 
EKİM 

 
Şebinkarahisar Fen 
Lisesi 

SINIR KOYMA  
KASIM 

Şehit Oktay Yeşil 

Ortaokulu 

 

AKRAN ZORBALIĞI  
ARALIK 

 
Hüseyin Hüsnü 
Tekışık Anadolu 
Lisesi 

AKRAN ZORBALIĞI  
 
ARALIK 

 
Sait Tonbul 
Anadolu İmam 
Hatip Lisesi 

ŞİDDETİN ÖNLENMESİ  
 
OCAK 

 
Şehit Ufuk Akdağ 
Mesleki Teknik 
Anadolu Lisesi 

SOSYAL BECERİLER  
 
ŞUBAT 

 
Hasan-Kezban 
Özbek MTAL 

ÖFKE YÖNETİMİ  
 
MART 

 
İstiklal İlkokulu 

DUYGU FARKINDALIĞI  
NİSAN 

 
          İbni Sina MTAL 

PROBLEM ÇÖZME 
BECERİLERİ 

 
MAYIS 

          Şebinkarahisar RAM YIL SONU 
DEĞERLENDİRME 
TOPLANTISI 

HAZİRAN 

 

 

 


